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NUEVA LEY DE INMIGRACION EN MEXICO.

El pasado 25 de mayo de 2011, ha sido promulgada por el Presidente Felipe
Calderén la nueva Ley de Migracion, respaldando con este instrumento la
tradicion hospitalaria de México y atendiendo de esta la forma el creciente
fenémeno migratorio de manera integral.

Entre las premisas mas importantes destacan:
»Los migrantes no son delincuentes.

»No hay sanciones para quien contrate a un
indocumentado.

»So6lo  autoridades competentes podran
asegurar a ilegales.

»>Se especifican los derechos que se les deben
garantizar.

»Se hace énfasis en que la situacién migratoria
de una persona no impide el ejercicio de todos
sus derechos y libertades, especialmente a ser
tratado sin discriminacion alguna.

»Permite que se pueda regularizar la situacion
migratoria acreditando la misma ante autoridad
competente; quien debera resolver la situacion
de un extranjero irregular en un plazo de 24
horas, durante las cuales debera notificar a la
persona si puede regularizarla o sancionar con la
expulsién segln sea el caso, prevé la figura de
un recurso efectivo contra la resolucion
desfavorable.

»>Establece  disposiciones especiales para
garantizar una atencién especial a los migrantes
en mayor situacion de vulnerabilidad como
nifos, nifas y adolescentes, mujeres, personas
de la tercera edad o con capacidades diferentes y
las victimas de delitos.

En espera de la presente informacion
sea de utilidad para su empresa, nos
encontramos a sus ordenes para
resolver
cualquier duda.
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